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плАн мЕроприrIтиЙ
ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУШЦИИ

В МУНИЦИПАJЬНОМ БЮДЖЕТНОМ ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ
УЧРЕЖДЕНИИ ДЕТСКИЙ СДД J\Ъ34 (РАДУГА> КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

нА 2019_2020 )rчЕБныЙ год

Цель:
создание и внедреЕие овганизационно-правовьIх механизмов, нравственно-психологической

атмосферы, направленньIх на эффективнуlо профилактику коррупции в Муниципчtльном
дошкольном образовательном )rurреждении детский сад J\Ъ34 (Радуга) комбинированного вида
(далее - ДОУ).

Задачи:
. разработка мер, направленньD( на обеспечение прозрачности действий oTBeTcTBeHHbIx лиц

в условиях корругrционной ситуации;
. совершенствование методов обуления и воспитания детей нравственным HopMaNI,

составJuIющим основу личности, устойчивой против корруrlции;
. разработка и внедрение оргаЕизационно - правовьIх механизмов, сним€tющих возможность

корругIционIIьD( действий ;

. содействие реаJIизации пр.lв граждаЕ и организаций на доступ к информации о фактах
корруrrции и коррупциогенньD( факторов, а также на их свободное освещение в средствах
массовой информадии (сайт ДОУ).

Наименование мероприятия Сроки
проведения

ответственный

1. Меры по развитию правовой основы в области противодействия
коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике

коррупционных правонарушений

1.1. Мониторинг изменений действующего t

законодательства в области противодействия коррупции
Постоянно Заведlтощий

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения
законодатепьства в области противодействия коррупции
на Общих собрани-лс трудового коллектива.

2 раза в год
сентябрь,
декабрь,

Заведующий
ответственный за

профилактику
1.3. Издание приказа об утверждении состава
аIIтикоррупционной комиссии и плана работы комиссии
на2019-2020 уlебньй год, о назначении лица,
ответственного за профилактику корруflционных
правонарушений в М.ЩОУ, плана работы

Сентябрь Заведующий

1.4.Ознакомление работниковЩОУ с нормативным
и документап,{и по антикоррупционной деятельности.

В течение
года

Заведующий,
ответственный за

профилактику
Постоянно Заведующий

1.6. Осуществление KOHTpoJuI за собrподением
з.rконодательства РФ в сфере tIротиводействия
коррупции

Постоянно Заведующий



2. Меры по совершенствованию функционирования ЩОУ в целях предупреждения
коррупции

2. 1. Организация проверки достоверности
представJUIемьIх гражданиЕом персонi}льньIх дilнньгх и
иньD( сведений при поступлении на работу в МДОУ.

Постоянно Заведlтоrций

2.2. Организация и проведение инвентаризации
муниципЕuIьного имущества по анzrлизу эффективности
исIIользования.

Ноябрь-
декабрь

комиссия rro

инвеIIтаризации

2.3. Проведение внутреннего KoHTpoJuI:
- организация и rrроведения О,.Щ;

- организация питаниjI воспитанников;
- соблюдение tIрЕ}в всех rIастников образовательного
процесса.

Постоянно Заведующий,
ответственньй за

профилактику

2.4, размещение информации по антикоррупционной
тематике на стендах в стенах ЩОУ:
. копия JIицензии на право ведения
образовательной деятельности;
. режим работы;. график и rrорядок приёма граждан заведующим
ЩОУ по личным вопросам;
о планпоантикорр}цционнойдеятельности.

Постоянно Заведующий,
ответственный за

ведение сайта,
ответственное

лицо

2.5. Осуществление экспертизы жалоб и обращений 
1

граждан, пост}.пающих через системы общего
пользования (потговый, электронньй адреса, телефон)
на действия (бездействия) завед}.ющего и сотрудников
ЩОУ с тоtIки зрениJI налиIп{я сведений о фактах
коррупции и организации их проверки.

По мере
поступления

Заведующий,
ответственное
лицо, члены
комиссии

2.6. Проведение групповьIх и общих садовьIх
родительских собраний с целью разъяснения политики
ДОУвотношениикоррушции. l

сентябрь Заведующий,
ответственное

лицо, воспитатели
2. 7.Проведение отчетов заведующего перед родитеJuIми
воспитанников ( совет родителей)

маи
Заведующий,

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной
компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей

3.1. Организация и проведение в Междlнародный день
борьбы с коррупцией мероприятий, направленньIх на
формирование нетерпимости в обществе к
коррупционному поведению.

Ежегодно
9 декабря

воспитатели
груIIп,

специаJIисты

3.2. Проведение месячIIика граждчlнской и правовой
сознательности <<Мой выбор > (проведение открытьIх
занятий по правам ребенка, тематических коЕкурсов и
выставок (<Мои права> (по мотивалл сказок народов
мира) среди воспиташников, общих и груцповьIх
родительских собраний).

Апрель воспитатели
групп,

специаJIисты

3.З.Изготовление ilаN{ятки дJu{ родителей кКак
противодействовать коррупции)

сентябрь ответственный за
профилактику



о 
э I] 9"Lо;gg"_е_у.g: g} .9 gll чЕ_ь]ми пр ав ами и о бяз анн о с тями.

4. 1 . Информиров.tние родйiйЫ?ffiЫ
F.*р_еg_9"тз_вителей) о правилах приема в ДОУ

.2. Проведение ежегодного опроса родителей
итанников доу с целью определениrI степени их

удовлетворенЕости работой МДОУ, качеством

Воспитатели,
педагог-психолог

целью осуществления прозрачной деятельности.ЩОУ

Заведующий,
ответственный за

профилактику

.4. Размещение на сайте ДоУ ежеiйй.о 
"йпйч"оi"заведующего о финансово-хозяйственной

Заведуtощий,,
ответственный за

ведение сайта
5. Взаимодействие с хранительными о

е, укtванньrх в судебньD( актах, актzlх органов
рокуратуры, представлениях правоохранительньж

5.1 Принятие мер по устранению нарушений
антикоррупционЕого зirкоЕодательства РФ, причин и
условий проявления коррупции в образовательной

постчпления

Администрация
доу

5 . 2 Информирование прzlвоохран""еrriЙо.ýЙ" о
вьUIвленных фактах коррупции в сфере доятельности

5 . 3 оказание содействия право охранительЕым органаN{
проведеЕии проверок информации по коррупционным

правонарушениям в образовательной системе.

Администрация
доу
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